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ET DE LA
DIRECTRICE

MOT DE LA PRESIDENTE

I nous fait plaisir de vous
présenter le rapport annuel 2016 qui
résume les activités d’IRIS Mundial durant
la derniére année.

Les bénévoles d’IRIS Mundial ont fait un
travail considérable au cours des derniers
mois afin d’établir des bases solides pour
’évolution de [I'organisme. C’est en
s’inspirant des réalisations antérieures de
son fondateur et grace a la collaboration de
tous que l'organisme a pu avancer a ce
rythme et poursuivre sa mission a travers le
monde.

Soucieux d’améliorer la santé visuelle en
Haiti, une équipe de 20 bénévoles s’est
rendue a Miragoane permettant ainsi
d’offrir un examen de la vue et des lunettes
a plus de 1725 patients. De plus, les deux
Programmes de Prévention et de Lutte
contre la Cécité ont permis de rendre
accessible aux plus démunis toute I'année
durant un systeme complet de soins de la
vue. Implantés dans des zones ou les
besoins sont énormes, ces programmes
permanents ont permis d’offrir des soins a
plus de 5300 personnes au cours de la
derniere année.

L’année 2016 est caractérisée par de
nouvelles collaborations et une
restructuration, en continuité de ce qui a
été entamé en 2015. La premiere
assemblée générale annuelle des membres

IRIS Mundial- Rapport annuel 2016

a eu lieu en juin dernier, alors que neuf
postes ont été comblés au sein du conseil
d’administration. Des comités de travail ont
également été créés afin d’appuyer la
direction dans différentes taches a
accomplir. De nouvelles activités de
financement ont été organisées et de plus
en plus de bénévoles dévoués et
passionnés participent a nos activités. C’est
donc avec optimisme que nous entamons
2017 avec les activités en cours et les
prémisses des nouveaux projets a venir!

Merci a vous tous, généreux donateurs,
bénévoles d’exception, précieux
partenaires, administrateurs et membres
d’IRIS Mundial ! Merci pour votre soutien
inestimable et votre confiance tout au long
de la derniere année. Cest grace a vous
gu’IRIS Mundial peut mettre en ceuvre de
nouveaux projets et changer la vie de
nombreuses personnes dans le besoin.

Ensemble, continuons d’aider des
milliers de personnes a mieux voir le
monde!
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Dre Francine Lavallée, optométriste
Présidente du Conseil d’administration
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Mme Catherine Rioux
Directrice générale
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d’existence.

VISION

Mission IRIS Mundial est un organisme de

référence dans la promotion du droit a la

"~ vue qui vise 'amélioration de la santé

© visuelle des populations les plus

.. vulnérables dans les pays en voie de
developpement

\

oculowsuelle

if.o de développement en leur
accesa des

rquallte, et ainsi améliorer leurs conditions

'DOMAINES D’INTERVENTION

) *I:a‘preventlon de la ceCIte par I'’éducation et la sensibilisation de la population sur la santé

services

F

La solidarité

L’accessibilité

L’excellence

Le partage de connaissances et 'autonomisation
Le partenariat

Le respect des cultures

La contribution bénévole
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e Le diagnostic des problemes oculovisuels par les dépistages et examens de la vue ;
e La correction des déficiences visuelles en offrant des lunettes, traitements médicaux et

chirurgicaux ;

e Le transfert de connalssances et la formation contlnue des professmnnels locaux.
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HISTORIQUE

Depuis sa création en 2001 sous l'initiative du Dr Jean-Pierre Tchang, IRIS Mundial a
organisé plus d’une vingtaine de projets humanitaires dans le domaine de la vision,
principalement en Haiti et au Pérou, mais aussi au Mexique, au Bénin, au Mozambique
et en Inde. Grace a la contribution de bénévoles qui offrent leur expertise
professionnelle, leur temps, leur disponibilité et leur engagement, IRIS Mundial a
permis de venir en aide a plus de 85 000 personnes et de rendre la vue a 800 d’entre
eux via des interventions chirurgicales. Ces projets aident des milliers de personnes
a mieux voir le monde!

Légende :
Début des programmes permanents
Fondation et - Missions de formation

incorporation de - Projets ponctuels
Mission IRIS Mundial

e Labrousse, Haiti
e Terrier-Rouge, Haiti

e Cajamarca, Pérou

e abrousse et Miragoane. Haiti

H e« Ketou, Bénin
e Pachuca, Mexique : Marcara, Pérou

e Labrousse, Haiti e lle de la Gonave, Haiti

H o Huaraz. Pérou - Crlmm, PAEL .
Pl : e Miragoane, Haiti

e Ajacuba, Mexique H
. 3 :
Huaraz, Perou : 5 : . CaJamarca Pérou

e |lquitos, Pérou
e Natitingou, Bénin
e Huaraz. Pérou

e Huari, Pérou e P-A-P, Haiti

o o 6 missions pour les équipiers
e Ajacubam Mexique ) e des programmes permanents

e Labrousse, Haiti

e Monastere de Menri. Inde de Labrousse et Limbé

IRIS Mundial- Rapport annuel 2016 Page 4



CONSEIL D’ADMINISTRATION

Présidente Vice-présidente
Dre Fra’nc.me Lavallee Dre Marie-Chantal Hudon
optometriste

optométriste

Ak

Secrétaire Administratrice
Marie-Eve Morin Mihaela MaraSomogyi
avocate retraitée opticienne

Administratrice Administratrice
Lise Charest Dre Annie Moreau
Gestionnaire retraitée ophtalmologiste

Directrice générale
Catherine Rioux
Gestionnaire, M.Sc

Trésorier
Jérémie Plourde-Perreault
comptable

Lo

.....

Administratrice
Dre Elaine Giasson
optométriste

Administratrice
Louise Brassard
Infirmiére retraitée et
coopérante






PERTINENCE DE$ PROJETS

Aider grace aux
projets ponctuels

Les activités d’IRIS Mundial

permettent d’améliorer la Vi \
qualité de vie des bénéficiaires
- . . o . . Faire prendre
et d’ainsi contribuer a les faire pfggfa'}nor';‘e conscience des
. . . besoins
articiper activement au
Z' ) P t Cycle
éveloppemen ’r .
., : d’actions
socioéconomique de leur
. Soutenir les
communaute. programmes Offrir des
jusqu'a leur programmes
autonomisation permanents
Au niveau économique : -

«Augmentation de leurs capacités motrices ;

«Augmentation de leurs possibilités d'emploi et de leurs revenus ;
*Réduction du poids économigue que cela occasionne a leur famille ;
«Augmentation de la productivité de la communauté ;

*Taux d’employabilité plus élevé, particulierement chez les femmes.

Au niveau social :

e Diminution de I’exclusion sociale ;
* Augmentation de leurs participations aux activités quotidiennes et aux loisirs ;
» Préservation de leur statut social, de leur estime de soi et de leur bien-étre.

AU niveau de I’enfance:

Puisque 80 % de l'apprentissage d’'un enfant se fait via le systeme visuel, il faut considérer
I'importance de la vision comme facteur agissant sur I’éducation d’un jeune. IRIS Mundial
contribue donc a réduire les déficiences visuelles qui peuvent occasionner des maux de téte,
des difficultés de concentration, une fatigue visuelle, une vision floue ou méme une mauvaise
perception des distances pouvant affecter la coordination motrice.

Selon les spécialistes de la vue, les avantages socioéconomiques
d’une prise en charge efficace sont beaucoup plus grands que les
colts du non-traitement.

-~ .
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CHANGER DES VIES PAR LE DON
DE LA VUE

Lors de la mission a Miragoane, Chrisbeline,
une fillette de 7 ans, a recu des lunettes
avec une prescription de -14.00 dioptries
suite a son examen de la vue. « Vous pouvez
laisser la main de votre fille, elle peut marcher
seule désormais..»- Elisabeth Duncan,
opticienne et directrice du dispensaire,
s’adressant a la maman de cette fillette.



Objectif : Fournir une premiére expérience en

services ophtalmologiques a des populations défavorisées
vivant dans une région ou les soins visuels sont inexistants.

PROJET PONCTUEL
A MIRAGOANE, HAITI

Le 3 mai dernier, les bénévoles d’IRIS Mundial revenaient d’Haiti avec le sentiment du devoir
accompli. En effet, 1 725 personnes ont pu étre examinées au cours de cette mission a
Miragoane, une petite ville située a trois heures de route de la capitale Port-au-Prince.
Ophtalmologistes, optométristes, opticiens, infirmiéres ainsi que plusieurs assistants ont
travaillé sans reldche de longues journées avec une énergie incroyable. A Miragodne, les
gens vivent dans des conditions précaires et les besoins en soins visuels sont grands
puisqu’il n’y avait aucun service ophtalmologique dans la région. La grande majorité des
patients ont recu des lunettes de prescription qui leur permettront de travailler, d’étudier ou
simplement d’avoir acces a leurs activités de vie quotidienne. Pour la plupart, il s’agissait de
leurs premiéres lunettes.

Zone d’intervention : Miragoane, Département des Nippes, Haiti
Date du projet : du 26 avril au 3 mai 2016

Investissement total : 155 000 $ (inclus les dons en matériel)
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Partenaires : ¢ Comité national de Prévention de la Cécité (CNPC-Haiti)
e Fondation pour le Développement économigue et social (FODES-5)
e Hopital Ste-Thérese de Miragoane

e Alcon Foundation (don en médicaments oculaires)

[ )

Collaboration Santé internationale (don en médicaments systémiques)
Personnes impliquées : 28 bénévoles canadiens et haitiens

1725 patients ont bénéficié d’un examen de la vue
200 patients ont bénéficié d’'un examen ophtalmologique
150 patients ont pu recevoir des soins médicaux
~1500 lunettes de prescription ont été remises
~1725 lunettes solaires ont été remises
+ de 400 personnes ont recu des médicaments oculaires
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COLLABORATION- MI$SION DE DEPISTAGE
PEDIATRIOUE EN HAITI

IRIS Mundial s’est joint aux résidents en ophtalmologie de [I'Université de Montréal pour
l'organisation d’une mission de dépistage en ophtalmologie pédiatrique dans le nord d’Haiti
grace au Groupe UdeM Haiti Glaucome (GUHG). L’objectif principal était de recueillir des
données épidémiologiques concernant les problemes visuels chez les enfants de 3 a 6 ans.
L’équipe du Programme de prévention et de lutte contre la cécité (PPLC) d’IRIS Mundial a
Limbé et le docteur Pierre Martin, optomeétriste bénévole de I'organisation, ont joint leurs
efforts a ceux du GUHG pour faire de cette mission un succes. Les membres du GUHG ont
pu bénéficier de I'expertise du Dr Martin, celui-ci ayant participé a plus de 10 missions a
['étranger avec IRIS Mundial, que ce soit pour la fourniture des lunettes, la logistique des
cliniques sur le terrain, la culture haitienne, etc. Les équipiers du PPLC, quant a eux, ont
participé a la planification de la mission, en plus de prendre l'acuité visuelle et faire la
traduction en créole.

« C’est surtout grace a IRIS Mundial et a son PPLC que les contacts avec les écoles ont
eté faits. En effet, c’est avec la précieuse collaboration [du PPLC et de sa

coordonnatrice] Elvie Maxineau [...] que toutes les familles des enfants évalués ont etée
avisées. » - Dr Pierre Martin. ontométriste.

Zone d'intervention : Département du nord, Haiti

Date du projet : du 30 janvier au 6 février 2016

©® EH ©

Investissement : 2700% (valeur de la participation d’IRIS Mundial)
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Partenaires : e Groupe UdeM Haiti Glaucome (GUHG)
e Programme de prévention et de lutte contre la Cécité (PPLC) d’IRIS Mundial a
Limbé

Personnes impliquées : ® Dr Pierre Martin, optométriste et bénévole IRIS Mundial
e Equipiers du Programme permanent d’IRIS Mundial & Limbé

Eﬁ Résultats : ¢ 600 patients ont bénéficié d’'un examen de la vue dans 2 écoles élémentaires
visitées
e 30 jeunes ont pu bénéficier d’une correction optique grace a des lunettes taillées au
Québec
° Les résultats de I'étude sont en cours
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MISE EN CONTEXTE DES PROGRAMMES PERMANENTS

Les Programmes de prévention et de lutte contre la cécité (PPLC) ont pour but de diminuer
la prévalence de la cécité et des troubles de vision dans leur zone respective et de
rendre accessible aux habitants un systéme de soins oculaires complets auparavant
inexistant. L’équipe des PPLC, composée d’'une infirmiére responsable et d’assistant-
mobilisateurs, travaille en collaboration avec un ophtalmologiste mensuellement. Ces
programmes sont constitués de trois composantes majeures :

1. Offrir a la population un accés a un programme permanent de soins oculaires et
recueillir des données statistiques: avoir une clinigue de dépistage et
d’ophtalmologie fonctionnelle en plus de collecter des données statistiques sur les
principales causes de la cécité et des déficiences visuelles dans la zone ;

2. Offrir des soins oculaires primaires : réaliser des examens de dépistage a la clinique
d’ophtalmologie, en clinigues mobiles et dans les écoles de la zone, dispenser des
séances d’éducation sur I’hnygiéne visuelle et assurer la vente de lunettes ;

3. Fournir des soins oculaires secondaires et tertiaires: référer les patients
nécessitant des soins plus approfondis a la clinigue d’ophtalmologie ou un
ophtalmologiste les prendra en charge et offrir annuellement a 15 patients une
chirurgie oculaire gratuite dans des cliniques partenaires.

Les résultats attendus

Améliorer la santé visuelle de la population grace aux interventions du PPLC, lui permettant d’améliorer
sa qualité de vie et de participer activement au développement socioéconomique de la communauté.

Amélioration des
connaissances de la
population sur la santé et
visuelle.

Acceés de la population a un
programme permanent de soins
oculovisuels de qualité.

Développement des acquis du PPLC
et fonctionnalité de la clinique.

Compétences . Acces des
S Acces des . e
. ez améliorées du patients référés Sensibilisation de la
Disponibilité d’une| enfants et . . . ,
e v personnel pour a des soins population sur la santé

. . adultes a des . . .
S offrir des soins soins oculaires oculaires visuelle et services du
oculaires N secondaires et PPLC connus de celle-ci.
S primaires i
primaires. tertiaires.
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PROGRAMME PERMANENT A LABROUSSE, HAITI

Zone d'intervention : Labrousse, département des Nippes, Haiti

Date du projet : ler octobre 2015 au 30 septembre 2016

Investissement total : 26 200%

Fondation pour le Développement économique et social (FODES-5)
Centre de santé Notre-Dame-de-Lourdes de Labrousse

Clinique Orlo
Fondation Roncalli

Partenaires :

Personnes impliquées : les équipiers engagés par le programme

Résultats : e 1544 écoliers vus en dépistage dans les écoles
e 924 adultes vus en clinigues mobiles ou a la clinique de Labrousse
e 221 examens ophtalmologiques et 6 chirurgies oculaires
e 166 paires de lunettes et 369 médicaments oculaires remis

Autres activités réalisées

Mission de suivi en mai : Plusieurs activités ont été réalisées lors de la semaine de suivi de
la directrice générale : mise en place de stratégies de mobilisation lors des clinigues mobiles,
inventaire et tri du matériel, dépistages dans une école et une localité éloignée, etc. Une
rencontre a également été organisée avec le directeur du centre de santé, concernant les
objectifs du programme et une meilleure intégration des soins visuels au sein des autres
services de santé disponibles.

Stage en ophtalmologie : I'infirmiére responsable a participé a un stage d’une semaine en
avril dernier au sein de la Clinique Orlo a Port-au-Prince, afin de parfaire ses connaissances
et compétences au niveau des soins visuels. Cette derniére nous disait d’ailleurs qu’elle a
aimeé assister aux chirurgies. Cela lui permettra entre autres de mieux sensibiliser et préparer
les patients qui subiront une chirurgie oculaire.

Derniéres nouvelles

En raison du départ de l'infirmiere du programme en septembre dernier, il a été entendu
avec le partenaire d’entrer dans une phase de transition a 'automne. Les derniers mois de
lannée ont servi a repenser la structure du programme dans le but de 'adapter davantage
au contexte difficile de la zone et d’assurer un maintien des connaissances visuelles au
sein des employés du Centre de santé ou est située la clinique visuelle.

agport annuel 2016




CHANGER DES VIES PAR LE
DE LA VUE

Lors de la mission de suivi a Labrousse,
avons rencontré M. Lobesse, 74 ans. Ce
dernier nous disait: « Quand je travaillais
comme ébéniste, je ne voyais pas bien. C’est
parce que j'ai recu un coup dans un ceil que
jai  décidée "~ daller consulter. Apres
l'opération, je me suis mis a.bien voir. C’est
grace au programme que je vois bien [...] Si
je n‘avais pas eté opé€re, je ne pourrais pas
travailler ni lire, ce qui est le contraire de
maintenant. Merci beaucoup ! » ‘



PROGRAMME PERMANENT A LIMBE, HAITI

Zone d'intervention : Limbé, département du Nord, Haiti

Date du projet : 1°" octobre 2015 au 30 septembre 2017

® Bo

Investissement total : 72 400%

==K
(=St

Partenaires : ¢ Centre d’Education et de Développement intégré- Village de 'Espoir
o Clinique Vision Plus

e Département d’ophtalmologie, Université d’Etat d’Haiti

e Fondation Roncalli

e Programme québécois de Développement international

[ )

L’Aide internationale a I'Enfance (L’AMIE)
Personnes impliquées : les équipiers engagés par le programme

E[b Résultats- 1°" année : ¢ 1844 écoliers vus en dépistage dans les écoles
¢ 1037 adultes vus en cliniques mobiles ou a la clinigue de Limbé
¢ 565 examens ophtalmologiques et 19 chirurgies oculaires
e 473 paires de lunettes et 1133 médicaments oculaires remis

Autres activités réalisées

Construction de nouveaux locaux et nouveaux équipements : Plus spacieux, ce local
financé par IRIS Mundial a été inauguré en juin dernier. |l contient une grande salle d’attente
ainsi gu’une salle d’examen pour les prétests et les consultations ophtalmologiques. De
nouveaux instruments et équipements ont également été achetés grace a la subvention de
la Fondation Roncalli et permettront d’offrir des services plus complets aux patients.

Création d’outils visuels et communicationnels : Différents outils ont été créés dans le but
de promouvoir les services offerts et sensibiliser la population sur I’hygiéne visuelle et les
maladies oculaires : calendriers, dépliants, affiches, annonces radio et capsules radio.

Stage en ophtalmologie : L’infirmiére responsable et son assistante ont également eu
'opportunité de participer a un stage d’un mois a la Clinique Vision Plus afin de parfaire leurs
connaissances et compeétences au niveau des soins visuels. L’'infirmiere nous affirmait : « J'ai
pu observer les méthodes de travail faites par d’'autres employés de la santé et je pense que
la formation va m'aider beaucoup dans mon travail, je me sens mieux outillée ».

annuel 2016




MISSIONS DE FORMATION EN HAITI

« Ne donne pas un poisson a un homme, apprends-lui a pécher. »

En 2016, les ressources ont été concentrées sur I'amélioration des connaissances et
compétences des équipiers de nos deux programmes permanents en Haiti. Tout comme en
2014 et 2015, IRIS Mundial a souhaité offrir des formations communes. Cette formule a
permis de créer une synergie entre les employés de Limbeé et Labrousse en plus de favoriser
I’entraide et le partage de connaissances entre ces derniers.

Avril 2016 : formation et synergie a Miragoane

Le projet ponctuel a Miragoane a été une belle opportunité pour impliquer les équipiers des
deux programmes permanents dans le but de leur faire vivre I'expérience d’une mission de
groupe ainsi gu’un stage d’observation en ophtalmologie. Les bénévoles Dre Marie-Chantal
Hudon et Dre Francine Lavallée, optométristes, ont donc veillé a la formation des équipiers
du 26 avril au 3 mai.

Mai a aout 2016 : formation a Limbé

Mme Marie-Laurence Bordeleau, candidate a la maitrise en Gestion du développement
international, a effectué un stage Manager sans frontiére de 3 mois et demi, au sein du Village
de I'Espoir. A titre de conseilléere en renforcement des capacités organisationnelles, elle a
aidé I'équipe du PPLC a mieux gérer les différentes facettes du programme en ciblant les
lacunes, en émettant des recommandations et en dispensant des formations.

Novembre 2016 : formation et synergie a Limbé

Les bénévoles Dre Marie-Chantal Hudon, optométriste et Dre Annie Moreau,
ophtalmologiste ainsi que Mme Catherine Rioux, directrice générale, se sont rendues en Haiti
du 22 au 29 novembre dans le but doffrir une formation aux équipiers des deux
programmes. Cette formation avait pour but d’évaluer la qualité des interventions du
personnel et d’améliorer leurs techniques de dépistage visuel.

Un grand merci a nos bénévoles pour leur disponibilité et leur
dévouement lors des missions de formation!




« Il est difficile de décrire Haiti pour celui qui n’y a jamais mis les pieds. Mon expérience de
quelques mois dans ce pays se décrit par des parfums, des odeurs, des paysages et des sourires.
Quatorze semaines d’une histoire d’amour sans coup de foudre, ou I'on apprend a apprivoiser
l'autre, a voir le beau dans le sale et le bien dans la pauvreté. Les progrées accomplis par
l'organisation et I'impact des projets sur la communauté de Limbé sont indéniables. La présence
des bénéficiaires, jour apres jour, prouve qu’il y a un réel besoin a combler. Au final, mon été au
PPLC m’aura permis de mieux comprendre les enjeux qui entourent les projets de développement.
Je serai toujours reconnaissante a IRIS Mundial de m’avoir accordé cette chance de grandir en
tant que jeune coopérante! » - Marie-Laurence Bordeleau, stagiaire Manager sans Frontieres



ACTIVITES AU
QU EBE c AGA ET RENCONTRE
DE$ BENEVOLES
L’Assemblée générale annuelle d’IRIS Mundial, qui s’est
déroulée le 17 septembre dernier, a permis aux membres actifs de se
connaitre et de confirmer leur implication au sein de l'organisation. L’AGA a
également permis de réaliser les premieres élections officielles pour les membres
désireux de s’impliquer sur le conseil d’administration. La rencontre des bénévoles
d’IRIS Mundial a eu lieu apres I'AGA a Deux-Montagnes. Les invités ont donc été
chaleureusement accueillie durant I'aprés-midi a la demeure de deux bénévoles : Mme
Marie-Chantal Hudon et M. Denis Lespérance. La journée s’est déroulée dans une
atmosphére conviviale et chaleureuse. Plus de trente bénévoles étaient de la partie pour la

soirée. BBQ, petits jeux, feu, musique, concours de desserts, karaoké et rires ont agrémenté
la soirée. Bref, ce fut une journée remplie de plaisir!

DEMENAGEMENT DE L’ENTREPOT D'IRI$ MUNDIAL

Le matériel provenant de I'ancien entrep6t d’IRIS Mundial a St-Pamphile a été déménagé
a St-Jérébme au printemps dernier, afin de réunir I'ensemble du matériel au méme
endroit. Par conséguent, une réorganisation compléte du local de travail a donc da étre
effectuée afin d’accueillir la grande quantité de lunettes et instruments provenant de
lentrep6ét. De nombreux bénévoles ont prété main forte a différents moments pour faire
'inventaire, trier, catégoriser et classer le matériel. Merci a tous ceux qui se sont
impliqués dans ce dossier!

FORMATION DE COMITES DE TRAVAIL

Malgré le fait que les activités d’IRIS Mundial se déroulent dans les pays en voie de
développement, il y a tout de méme beaucoup de travail a effectuer ici, au Québec. De
ce fait, durant la derniere année, trois comités de travail ont été formés: comité de
gestion du matériel, comité des projets et comité de financement. Plusieurs personnes
s'impliquent donc a différents niveaux afin de faire bénéficier la direction générale de
leurs expériences et expertise. Merci a ces précieux bénévoles! Petite précision: il y a
toujours de la place disponible pour ceux qui souhaiteraient joindre 'un des comités.
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HOMMAGE A DRE FRANC]
LAVALLEE

Un hommage a été rendu a Dre Francine
Lavallée, présidente d’IRIS Mundial, pour l?(;on
travail acharné durant les 8 derniéres années
au sein de l'organisation. Le prix Jean-Pierre
Tchang, créé en 2009 pour récompenser
annuellement le bénévole qui se sera le plus
démarqué, lui a été remis cette année afin de
souligner son grand coeur, son dévouement et
sa grande disponibilité depuis plusieurs années.

N



ACTIVITES DE
FINANCEMENT UN DON DE 74 000$

GRACE AU MOIS IRIS MUNDIAL!

Février 201 était le mois I I :; IS II zls

IRIS Mundial dans les 1O

boutiques IRIS du Canada. M' 'N DIAI
Pour chaque paire de

lunettes vendues durant ce
mois, les boutiques IRIS ont
versé 10$% a IRIS Mundial,
permettant ainsi d’amasser
68 000%. Egalement, pour
chaque chirurgie réalisée,
la Clinique d’ophtalmologie
de Laval (COIl) a remis 50%,
permettant de remettre un
don de 6000%!

Nous remercions chaleureusement tous les propriétaires et les équipiers des boutiques IRIS
du Canada ainsi que les actionnaires, les professionnels et les employés de la COIl pour
leurs efforts a promouvoir les activités d’IRIS Mundial.

Grace a ce don, IRIS Mundial pourra continuer a aider des milliers de
personnes a mieux voir le monde.

IRIS est le principal partenaire d’IRIS Mundial et c’est grace a sa généreuse contribution que
I’organisation peut continuer de mettre en ceuvre des projets dans les pays en développement.
Un immense merci pour :

e La campagne annuelle : grace au mois IRIS Mundial, 824 000 $ ont été amassés
depuis 2008 ;

e Support technique et expertise : comptabilité, informatique, droit, communication ;

e La contribution bénévole des optométristes, opticiens et ophtalmologistes ;

e Larécolte et la préparation des lunettes grace aux équipiers des boutiques.

WITRIS W IRIS

CLINIOUE D'OPHTALMOLOGIE
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COURSE AU PROFIT D’IRI$ MUNDIAL

Grace au défi caritatif de la Banque Scotia, plus de 60 personnes se
sont inscrits a I'une des courses de 2km, 5km, 10km, demi-marathon
ou marathon au profit d’IRIS Mundial lors de la fin de semaine des
courses Tamarack a Ottawa, les 28 et 29 mai derniers.

L’événement fut un grand succes, malgré la chaleur accablante ayant parfois frolé 40°C
durant la fin de semaine! Les participants étaient heureux de se réunir et encourager leurs
pairs lors des différentes courses. Bravo a tous les coureurs pour leur performance lors de
leur course, mais également pour le fruit de leur collecte de fonds. En effet, plus de 12 800%
ont été amassés en don grace a nos participants. Les fonds permettront de redonner la vue
aux patients souffrant entre autres de cataractes dans le cadre de notre programme
permanent a Labrousse en Haiti. Merci aux participants pour leur dévouement et aux
donateurs pour leur générosité !




PRESENTATION

FINANCIERE 2016

ETATS DES RESULTATS 2016

REVENUS* 2016 2015
Dons 69 002 % 14 081%
Activités de financement 12768 $ -%
Commandite IRIS 74120 $ 73450 $
Subventions diverses 51229 % 5866 %
Autres 2625 % 2614 %
209744 % 96 011 $
DEPENSES
Administration 27171 % 31101 %
CoUlts des programmes permanents 87158 % 98 656 %
Couts des projets ponctuels 91416 $ 7400 %
205745 $ 137157 $
*Les dons en nature, nécessaires a la réalisation des activités, ne sont pas inclus.
BILAN AU 31 DECEMBRE 2016
ACTIF 2016 2015
Encaisse 271108 $ 297 092 %
Débiteurs 19617 $ 628 $
Frais payé d’avance 164 $ 164 $
Stocks 282 % - %
Immobilisations 7 506 $ 9382%
298 677 $ 307 266 $
PASSIF
Comptes a payer et frais courus 15471 % 18 896 $
Apports reportés 25399 % 34562 %
40870 % 53458 %
ACTIF NET
Actifs nets non affectés 257 807 $ 253 808%
TOTAL PASSIF ET ACTIF NET 298677 $ 307 266 $
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MERCI A ;

Tous nos bénévoles, membres actifs,
administrateurs, partenaires, commanditaires,
donateurs et bailleurs de fonds, qui contribuent a la
réussite de nos projets, pour leur confiance et leur
générosité.

Partenaire principal
Les boutiques IRIS, la clinique i I R I S
d’ophtalmologie IRIS et IRIS, Le Groupe Visuel

Partenaire financier

Ministére des Relations internationales et de la Francophonie
Fondation Roncalli

Partenaires de dons en biens et services
Aide internationale a 'Enfance (L’AMIE)
ALCON Foundation
ALPHIS (Association de loisirs pour personnes handicapées de L’Islet-Sud)
Bergeron Fidrilis CPA Inc.
CSI (Collaboration Santé Internationale)
DESI (Développement, expertise et solidarité internationale)
Instruments ophtalmigues INNOVA
Les Nouveaux Sentiers de la MRC de L’Islet
Kleargo Inc
Nikon

Partenaires a I’étranger
Fondation pour le Développement économique et social (FODES-5)
Centre d’Education et de Développement intégré- Village de 'Espoir (CEDI-VE)
Clinigue Vision Plus

Un merci spécial aux membres des différents comités d’IRIS
Mundial pour leur implication!

A Y




PROGRAMME DE PREVENTION ET DE LUTTE CONTRE LA CECITE - PPy
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POUR FAIRE UN DON :

IRISMUNDIAL.CA/FR/NOUS-AIDER/
OU CHEQUE LIBELLE A IRIS MUNDIAL

3030, boul. Le irismundial-info@iris.ca

|
Carrefour, suite 1200 : irismundial.ca
Laval, QC, H7T 2P5 ' facebook.com/irismundial

Numéro d’enregistrement : 861256410RR0O001
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