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stratégique 
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IRIS Mundial

Amélioration de 
la gestion et de 
l'administration

Mobilisation et 
gestion des 
ressources 
humaines

Promotion des 
actions et 

augmentation 
de la visibilité

Consolidation et 
développement 

futur

 

PLANIFICATION STRATÉGIQUE 2015-2018 
 

En fonction de la réalité d’IRIS Mundial, il est devenu nécessaire d’amorcer une planification 
stratégique afin de bien cerner les besoins de l’organisation en plus de veiller à son 
développement. Subséquemment, une planification stratégique triennale a été élaborée 
par M. André Racine, consultant externe, en collaboration avec la directrice générale, les 
membres du C.A. et quelques bénévoles d’expérience. Quatre principaux axes ont été 
définis : 
 
 

Mettre en place 
un système de 
gestion efficace 

Miser sur la valeur 
ajoutée des 
partenaires locaux 
et favoriser 
l'autonomisation 

Débuter le 
recrutement 
des membres 

 efficacité  
satisfaction 
des bénévoles 

Renforcer les 
liens avec les 
bénévoles et 
entre eux 

Créer une  
nouvelle instance: 
le  conseil des 
membres 

 efficacité du 
CA: besoin 
d'expertise, 
formations 

Reconnaître le 
nouveau poste 
permanent de 
direction générale 

Utiliser les missions 
ponctuelles comme 
outils visant un 
développement 
durable 

Augmenter la 
notoriété de 
l’organisation 

Consolider le 
partenariat avec 
IRIS, Le Groupe 
Visuel 

Varier les 
sources de 
financement 


