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IRIS Mundial a permis de venir en aide a plus de
102 000 personnes et plus de 1 000 personnes
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MOT DE LA PRESIDENTE

ET DE LA DIRECTRICE GENERALE

En vous partageant ce rapport annuel, nous désirons vous donner un apercu des activités qu’IRIS
Mundial a accomplies durant I'année 2022. Nous sommes fiéres du travail effectué par IRIS Mundial, ses
membres, ses employés, ses bénévoles, ses partenaires. Leur engagement sans faille contribue jour aprés
jour a permettre aux personnes les plus démunies de mieux voir le monde.

L'année 2022 fut marquée par la préparation de la reprise des
voyages a l'international. Ce fut tout d’abord l'occasion de préparer
la mission de trois semaines de deux résidentes en optométrie
communautaire de I'Université de Montréal. Elles s’envolaient tout
début 2023 pour une mission de formation continue et de suivi
technique auprés de notre partenaire sénégalais, I’Association
St-Louisienne pour la Vue. Elles ont eu l'occasion de suivre une
formation interculturelle prédépart de plus de 25 heures créée a leur
inttention. Par ailleurs, en novembre 2022, la directrice générale est
partie en Cote d’lvoire pour effectuer une mission exploratoire pour
voir la faisabilité du prochain projet ponctuel qui devrait avoir lieu au
mois de novembre 2023.

Suite a une assemblée générale extraordinaire, les membres d’IRIS
Mundial ont officiellement adopté I'élargissement de notre mission
au Canada. Ceci s'est officiellement concrétisé par la modification
de nos lettres patentes au mois de mai. L'année fut donc consacrée
a l'exploration des possibilités d’intervention dans notre nouveau
volet d’activités au Canada. En collaboration avec la Commission de
la Santé et des Services Sociaux des Premieres Nations du Québec
et du Labrador, IRIS, Le Groupe Visuel et 'Ecole d’'Optométrie de
I'Université de Montréal pour le volet de téléoptométrie, nous avons
travaillé fort pour évaluer les besoins et les obstacles dans l'accés
aux soins visuels des Premieres Nations au Québec.

Au niveau de la mise en ceuvre de nos programmes permanents,
forts de I'apprentissage des deux dernieres années et poussés aussi
par la réalité en Haiti, nous avons continué de donner nos sessions
de formation et de mentorat en ligne. Ces dernieres s’adressaient
aux infirmiéres de notre Programme de prévention et de lutte
contre la cécité (PPLC) de Saint-Louis au Sénégal et également
aux équipiers du PPLC de Limbé en Haiti, lorsque la connexion
internet le permettait. Le programme au Sénégal a pu, encore cette
année, offrir a des centaines de personnes un dépistage, un examen
visuel approfondi et au besoin une chirurgie oculaire. Le partenaire
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a pu enfin reprendre les cliniques mobiles dans les communautés
reculées et dans les écoles. En ce qui concerne le PPLC Limbé en
Haiti, la situation au niveau sociopolitique reste extrémement
compliquée et a connu un pic sans précédent depuis septembre
2022. Malgré cela, notre partenaire, le CEDI-VE, a pu remplir une
grande majorité des objectifs qu'il s'était fixé en offrant des examens
de dépistage a sa clinique ainsi que des examens approfondis par un
ophtalmologiste qui vient une fois par mois. Malheureusement, les
cliniques mobiles n'ont toujours pas pu reprendre.

Nous remercions chaleureusement nos nombreux partenaires,
collaborateurs, membres, bénévoles, administrateurs, donateurs et
bailleurs de fonds pour leur soutien et leur précieuse collaboration.

C'est avec un dévouement toujours renouvelé envers nos publics
cibles, la reprise de notre mobilité et I'envie d'offrir a nos bénévoles
de plus en plus d'occasions de s’impliquer que nous avons entamé
cette année 2023.

Présidente Directrice générale

Julie Roegiers

Johanne de Champlain
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VITRINE D’IRIS MUNDIAL

A PROPOS

MISSION

Offrir des services d’optométrie, d'optique et d’ophtalmologie
préventifs et curatifs de qualité aux populations des pays en
développement ainsi qu’aux personnes dans le besoin au Canada.

VALEURS
Solidarité Accessibilité Excellence
Partage de Partenariat Respect des

connaissances et cultures
'autonomisation

Contribution bénévole

Retrait du
programme

Soutenir les
programmes jusqu’a

leur autonomisation

VISION

Mission IRIS Mundial est un organisme de référence dans la
promotion du droit a la vue qui vise 'amélioration de la santé
visuelle des populations les plus vulnérables dans les pays en voie
de développement.

DOMAINES D’'INTERVENTION

par I'éducation et la
sensibilisation de la population sur la santé
oculo-visuelle;

par les
dépistages et examens de la vue;

en offrant des
lunettes, traitements médicaux et chirurgicaux;

et la formation continue
des professionnels locaux.

Aider grace aux
projets ponctuels

Faire prendre
conscience des
besoins

Offrir des
programmes
permanents
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HISTORIQUE

Depuis sa création en 2001 sous [linitiative du Dr Jean-Pierre Tchang, IRIS Mundial a organisé plus d’une vingtaine de projets de
solidarité internationale dans le domaine de la vision, principalement en Haiti et au Pérou, mais aussi au Mexique, au Bénin, au
Mozambique, en Inde et plus récemment au Sénégal. Grace a la contribution de bénévoles qui offrent leur expertise professionnelle,
leur temps, leur disponibilité et leur engagement, IRIS Mundial a permis de venir en aide a plus de 102 000 personnes et
plus de 1000 personnes ont profité dinterventions chirurgicales. Ces projets aident des milliers de personnes a mieux voir
le monde!

Fondation et incorporation
de Mission IRIS Mundial

2001
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Présidente

Johanne de Champlain
Infirmiére retraitée

Administratrice

Elaine Giasson
Optométriste

Aree bagpui de:

Administratrice sortante

Mariame Diaw
Optométriste

Vice-Présidente Trésorier Secrétaire

Jérémie Plourde-Perreault
Comptable professionnel
agréé

Marie-Chantal Hudon
Optométriste

Noémie Lespérance-Hudon
Spécialiste média

Administratrice Administrateur Administrateur Administratrice
Mihaela Mara Somogyi Louis M. Cété Jacques Dupont Ariana Arambulos Cevallos
Opticienne Avocat Généraliste Optométriste
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Administratrice sortante

Camille Rousseau
Coordonnatrice marketing web

Julie Roegiers
Directrice générale

Catherine Rioux
Conseillére principale
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PERTINENCE DES PROJETS

- 1,1 milliard de personnes vivent avec une perte de vision
non-traitée dans le monde.*

- 90% des pertes de vision sont évitables ou traitables. *

- Il y a 4 fois plus de déficiences visuelles non traitées dans les
pays a faibles et moyens revenus

- 411 millards de dollars correspond au co(t annuel de la perte de
vision en perte de productivité au niveau de 'économie mondiale. *

- Presque tout le monde aura besoin d’accéder a des services de
soins oculaires au cours de sa vie.*

- 55 % des personnes atteintes de perte de vision sont des femmes
et des filles.*

La perte de vision est une vision floue de loin ou de prés. Il existe
quatre catégories de perte de vision: cécité, modérée a sévere,
légere et de prées. La perte de vision peut étre permanente ou elle
peut étre traitée, par exemple avec des lunettes ou par la chirurgie.

* Sources: Bourne R, Steinmetz J, Flaxman S, etautres, Trends in prevalence of blindness and distance and near
vision impairment over 30 years: an analysis for the Global Burden of Disease Study. Lancet Glob Health. 2020.
Accessible via I'atlas de la vision de IAPB (http://www.iapb.org/learn/vision-atlas)ainsi queWorld Report on

Visionde 'Organisation mondiale de la Santé (OMS)et 'Atlas de la vision de International Agency for the Prevention

of Blindness(IAPB)

8, 2 g a'Co "l
Capacités motrices et des possibilités d’emploi;

Des dépenses des ménages (88% par habitant suite a une
opération de cataracte) ;

De la productivité de la communauté (22% d’augmentation avec
simplement une paire de lunettes);

Taux d’employabilité, particulierement chez les femmes.

Du poids économique que cela occasionne a la famille;

Benéficer sociane
De I'exclusion sociale;

De la participation aux activités et aux loisirs;

Préservation du statut social, de I'estime de soi et
du bien-étre.

-
Benéfices de lorfance

Les performances éducatives sont liées a une bonne vision. Les
enfants atteints de déficience visuelle ont de moins bons résultats
scolaires et sont plus susceptibles d’étre exclus des écoles. Investir
dans les services de santé oculaire améliore le niveau d’instruction.

Une simple paire de lunettes réduit de 44% la chance d’échouer un cours.*
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PROGRAMMES PERMANENTS

Soucieux de favoriser une plus grande autonomie en termes de soins visuels dans les pays en
développement, IRIS Mundial vise la prise en charge des services permanents de soins visuels par

des partenaires locaux, dans le respect des cultures et des structures du pays. Les Programmes de
Prévention et de Lutte contre la Cécité (PPLC) ont pour but de diminuer la prévalence de la cécité et
des troubles de vision dans leur zone respective et de rendre accessibles un systéme de soins oculaires
complets auparavant inexistants. L'équipe des PPLC, composée habituellement d’infirmiers(éres) et
d’assistants-mobilisateurs, travaille en collaboration avec un ophtalmologiste mensuellement. Ces
programmes sont constitués de trois composantes:

Doter la communauté d’une structure de soins visuels:

Avoir une clinique de dépistage et d'ophtalmologie fonctionnelle en plus de collecter des données
statistiques sur les principales causes de la cécité et des déficiences visuelles dans la zone;

Offrir a la population I’'accés a un programme permanent de soins oculaires primaires, secondaires et
tertiaires:

Réaliser des examens de dépistage a la clinique d'ophtalmologie, en cliniques mobiles et dans les écoles de la
zone, référer les patients nécessitant des soins plus approfondis a 'ophtalmologiste qui les prendra en charge
une fois par mois a la clinique et offrir annuellement a un certain nombre de patients une chirurgie oculaire
gratuite dans une clinique partenaire;

Aider a I’'amélioration des connaissances des habitants de la région sur les soins visuels et leur acceés:

Dispenser des séances publiques de sensibilisation et d’éducation sur I'hnygiene visuelle, diffuser des capsules-
radio sur la santé visuelle, créer des partenariats pour du référencement, etc.

Un patient du PPLC Saint-Louis, tailleur de
profession, nous témoignait : « Mes lunettes
de prés ont donné un sens a ma vie. J’étais
tailleur, mais avec mes problémes de vision, je
ne parvenais plus a travailler alors que toutes
les dépenses de ma famille reposaient sur mes
épaules... aujourd’hui j’exerce a nouveau mon
activité sans probléeme ».




PPLC Saint-Louis -
Phase de consolidation

Centre communautaire ophtalmologique, Sanar, Saint-Louis, Sénégal

Ter septembre 2021 au 30 aolt 2024

97 500$ CAD

Ministére des Relations internationales et de la Francophonie du
Québec (MRIF) au travers du programme nouveau Québec sans
Frontieres (NQSF)

Association Saint-Louisienne pour la Vue (ASV)

Les 7 employés engagés par le programme

» 931 enfants et 2880 adultes dépistés

» 1253 examens optométriques et 253 examens ophtalmologiques
réalisés

» 18 chirurgies oculaires réalisées

En tant que bailleur de fonds, le MRIF a effectué une de
courtoisie le 24 octobre dernier a notre partenaire, afin de constater les
bienfaits du PPLC dans la communauté de Saint-Louis et ses environs.
Un article dans '’Agence de Presse sénégalaise et une entrevue a la
radio locale ont permis de donner une belle visibilité au projet !

Une enseignante de Saint-Louis, ayant participé a une
formation pour mieux détecter les problémes visuels
potentiels de ses éléves, nous mentionnait : « Le
programme est intéressant et nous a permis de prendre
conscience de I'importance de cet organe, I'ceil, et des
causes liées aux déficiences. La présence du programme
permettra aux enfants issus du milieu social démuni

de bénéficier de leurs services afin de pouvoir garder
leurs chances de réussite intactes. Nous sommes mieux
outillés pour dépister les anomalies »

il

Impacts de la crise sociopolitique

La situation en Haiti ne s'est malheureusement pas améliorée en 2022 ; elle
s'est méme gravement empirée. En effet, la crise sociopolitique et économique
qui ravage le pays depuis 2019 a atteint un « nouveau degré de désespoir » en
septembre dernier, lorsque le premier ministre Ariel Henry a annoncé une hausse
du prix du carburant, les subventions colitant trop cher a un Etat en manque cruel
de financement. La situation est depuis dramatique : violentes manifestations,
kidnappings et assassinats en forte hausse, barrages routiers et scénes de pillage
en hausse, pénurie de carburant sans précédent, écoles fermées et méme certains
hopitaux aussi. Les gangs de rue ont continué a étendre leur territoire, I'insécurité
chronique s’est réellement amplifiée, la précarité économique s’est aggravée et
le choléra a refait surface de maniere fulgurante a plusieurs endroits. « Selon le
Bureau des droits de 'homme de 'ONU, la violence armée incessante a précipité la
descente d’Haiti dans la pire crise humanitaire depuis des décennies.? » . Cette crise
multidimensionnelle est devenue tellement incontrolable qu’en octobre, Ariel Henry
a formellement sollicité une intervention armée de la communauté internationale,
demande fortement critiquée dans le pays. En date du 31 décembre, aucune réelle
action concréte n‘avait encore été engagée par la communauté internationale®.

Comme en 2021, cette situation a impacté 'achalandage au centre tout au long de
année:les gens ont peur de circuler et minimisent ainsi leur déplacement au strict
minimum. La pénurie de carburant est un autre facteur contribuant a cette situation.
Les cliniques mobiles n'ont ainsi pas pu recommencer, tant dans les zones éloignées
que dans les écoles, qui sont de toute maniére restées fermées tout 'automne.
La tenue de formations a distance a aussi été chamboulée a plusieurs reprises a
automne en raison des manifestants qui coupaient les cables et rendaient ainsi les
communications déficientes.

“*ONU, https:/news.un.org/fr/story/2022/11/1129442
S*Mario Andrésol, Rapports sur la situation sécuritaire provenant du PSAT - Projet de Services d/Appui sur le Terrain en Haiti ET
Concertation pour Haiti, Info-Haiti, AQOCI, octobre 2022, https://agoci.gc.ca/info-haiti/



https://irismundial.ca/visite-du-mrif-au-pplc-st-louis/ 
https://news.un.org/fr/story/2022/11/1129442 
https://aqoci.qc.ca/info-haiti/  

PPLC Limbé- Phase de soutien

Maison Partage du Savoir (MPS), Limbé, département du Nord,
Haiti

ler septembre 2021 au 30 aolt 2024

101500$ CAD

Ministére des Relations internationales et de la Francophonie du
Québec (MRIF) au travers du programme nouveau Québec sans
Frontieres (NQSF)

Centre d’Education et de Développement intégré- Village de I'Espoir
(CEDI-VE)

les 5 équipiers engagés par le programme

- 1044 adultes et 154 enfants vus en dépistage

- 578 examens ophtalmologiques réalisés

- 2 chirurgies oculaires réalisées

PPLC Labrousse

Depuis I'émergence de la crise en 2019, la Fondation
pour le Développement économique et social (FODES-
5) et le Centre de Santé Notre-Dame-de-Lourdes de
Labrousse ne peuvent malheureusement plus recevoir
des étudiants en médecine et soins infirmiers du Québec
Six mois par année, ce qui était une de leurs principales
sources de revenus. Depuis, le centre de santé offre
des services trés réduits. En vue de soutenir le centre
de santé de Labrousse qui héberge, rappelons-le, le
PPLC, IRIS Mundial travaille avec différents partenaires
québécois pour trouver une solution viable a sa

survie. L'organisation a également appuyé l'écriture
d’une demande de financement et la création d’une
plateforme de collecte de fonds pour la Collaboration
Québec-Haiti permettant de faciliter les dons pour le
centre de santé et la mise en place d’une campagne de
sociofinancement.

Soutien a la clinique
Espérance et Vie

IRIS Mundial a conclu une entente pour appuyer la
clinique visuelle Espérance et Vie a Terrier-Rouge, un
petit village isolé au nord d’Haiti. Il s’agit d’une clinique
communautaire dont la mission s’apparente grandement
a celle de nos PPLC, alors qu’une infirmiére effectue des
dépistages visuels la semaine et référe certains patients
a une ophtalmologiste, également bénévole IRIS Mundial,
qui se rend une fois par mois sur place. IRIS Mundial

a aussi créé un fonds chirurgie pour subventionner
quelques chirurgies oculaires au Cap-Haitien en plus
d’envoyer certains équipements ophtalmologiques pour
optimiser la clinique.

Danise, une jeune femme de 25 ans s’est présentée au PPLC
Limbé en février avec des maux de téte en continu, 'empéchant
de dormir et lui créant une sensibilité accrue a la lumiére. En

lui faisant passer les examens de dépistage, les infirmiéres

ont découvert que sa pression intraoculaire était élevée et ont
suspecté du glaucome. Aprés confirmation, la patiente a pu
commencer le traitement requis. Grace a la sensibilisation qui
lui a été faite, Danise est maintenant consciente de I'importance
de suivre assidiiment son traitement pour éviter des pertes de
vision définitives !
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Formations et mentorats a distance

9 sessions de mentorat ont été dispensées par Dre Marie-France Duguay,
optométriste, aux infirmiéres du PPLC Saint-Louis au Sénégal

3 sessions de formation de révision ont été dispensées par les Dres Sylvie
Sarrazin et Rashi Reskalla, optométristes, aux équipiers du PPLC Limbé
en Haiti

Merci énormément aux formatrices pour leur temps dédié a ces
séances en ligne !

Révision de la formation prédépart

La formation interculturelle prédépart est un maillon important dans
la chaine de facteurs menant au succes ou a I'échec d’'une mission
a I'étranger. En effet, notre culture, nos perceptions et nos valeurs

influencent grandement la communication et la compréhension de
I'autre et ses différences. Etant donné son importance, nous avons révisé
la formation pour la bonifier en ajoutant quelques modules. Une bonne
partie de celle-ci pourra dorénavant étre effectuée sur une plateforme
d’apprentissage en ligne.

Préparation : stage des résidentes en optométrie

Annabelle Messier et Véronique Small, optométristes et résidentes de
2e cycle en optométrie communautaire a I'Université de Montréal, iront
rencontrer I'équipe du PPLC St-Louis en janvier 2023 durant 3 semaines
en tant que Volontaires Québec sans Frontieres. L'objectif de leur stage
est d’appuyer I'équipe au niveau de la mise en ceuvre technique du
PPLC. Pour préparer leur séjour sur place, elles ont complété une riche
formation de plus de 25 heures : formation interculturelle autodidacte en
ligne, discussion sur les regards critiques en coopération internationale,
formation sur la santé et sécurité en mission, séance de travail avec des

optométristes bénévoles d’'IRIS Mundial, etc.

Bourse de formation en optique

Mamour Kamara, fils de l'opticien du PPLC St-Louis au Sénégal, a la
grande volonté de travailler dans le domaine de l'optique. Comme il
n'existe pas de formation officielle dans le pays, IRIS Mundial a convenu

de lui financer durant deux années des études au Centre de Formation
technique et professionnelle (CFTP) en Optique de Bamako au Mali. Il
pourra ainsi obtenir un brevet de technicien supérieur dans le but de
pouvoir prendre la releve de son péere au PPLC lorsque celui-ci prendra
sa retraite ! Ainsi, M. Kamara étudie dans le programme depuis novembre
2021 et a effectué un stage pratique de 3 mois a Dakar I'été dernier

cléturant ainsi sa premiére année d'études.

Reconnaissant de cette belle opportunité qui lui est offerte, ce
dernier nous témoignait aprés sa premiére année : « J’ai eu I’honneur
d’avoir des encadreurs assidus, curieux et enthousiastes. lls ont
fourni un travail de qualité a travers des exercices individuels et
collectifs. Aprés une seule année de formation, je commence déja a
maitriser I'optique et je serais capable de travailler dans n’importe

quel laboratoire optique ».



https://irismundial.ca/stage-a-venir-au-pplc-st-louis-pour-les-residentes-de-2e-cycle-en-optometrie-communautaire/
https://irismundial.ca/projet-au-service-du-pplc-st-louis/ 

Mise en contexte des projets ponctuels

Un projet ponctuel est en réalité une mission de groupe d'une a deux semaines ol une équipe
multidisciplinaire canadienne d’environ 25 bénévoles* part offrir une premiére expérience en services
ophtalmologiques (examens de la vue, paires de lunettes, médicaments et parfois chirurgies) a environ 2000
personnes défavorisées dans un pays en voie de développement. Ces missions sont toujours organisées dans
une région ou les soins visuels sont inexistants et en partenariat avec une organisation locale dans la zone
d’intervention.

Beaucoup de travail en amont doit étre réalisé pour étre en mesure de concrétiser un projet d’'une telle
envergure:

1 Recruter les membres de I'équipe, dont les responsables® de mission ;

2 Organiser des ateliers pour préparer 6000 lunettes usagées ;

3 Obtenir des médicaments oculaires et, le cas échéant, des équipements chirurgicaux ;

4 Préparer les bacs de mission (lunettes, équipements ophtalmologiques, matériel logistique) ;

5 Obtenir les autorisations officielles de tenue de la mission, du droit de pratique des professionnels ;

6 Dispenser la formation prédépart des bénévoles.

®Responsables des soins visuels, des bénévoles, du dispensaire et de la logistique

Report du projet au Gabon

La fenétre d'opportunité et les conditions nous permettant d’organiser un projet ponctuel au Gabon en 2020
n’étaient plus favorables en 2022, raison pour laquelle nous avons exploré de nouvelles avenues durant 'année.

Une dame agée, bénéficiaire du PPLC Saint-Louis,

nous racontait : « Avant de subir 'opération avec le
Docteur Diaw, je ne pouvais pas me déplacer sans étre
accompagnée... aujourd’hui je vois trés bien avec mon

ceil gauche. Il y a une école en face de chez moi qui

a été construite il y a de cela quelques années. C’est
seulement aprés ma chirurgie que j’ai vu le tableau de la
porte d’entrée de I’école et qui est pourtant juste devant
ma maison! Le jour ou j’ai demandé a mes petits-enfants
depuis quand le tableau est I3, ils ont tous éclaté de rire ».

“Opticien(ne)s , ophtalmologistes, optométristes, médecins, infirmier(e)s, traducteurs/trices, logisticien(ne)s et autres intervenant(e)s.
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Mission exploratoire en Cote d’lvoire

IRIS Mundial a été mis en contact en 2022 avec la Fondation Didier Drogba en Cote d’Ivoire, dont la mission
est de contribuer a 'amélioration des conditions de vie des populations vulnérables. Aprés plusieurs mois de
discussion, Julie y a effectué une mission exploratoire au mois de novembre, afin d’évaluer la possibilité d'un
nouveau projet conjoint. Sur place, elle a également rencontré les représentants du Programme national de
Santé oculaire (PNSO), les représentants du ministére de 'Education et les représentants du ministere de la
Santé.

Avant d'officialiser un nouveau projet, IRIS Mundial a beaucoup d’aspects a valider en amont. Voici les
principaux que Julie a été confirmer sur place :

1 valider la et de la zone d’intervention pour I'envoi de bénévoles;

2 |dentifier les dans la zone ;

3 Confirmer pour les populations défavorisées de la zone ;
& valider a a soutenir la mise en ceuvre de la mission sur place ;

5 valider la d’une telle mission dans la zone.

La mission de Julie a permis de valider 'intérét des deux organisations de collaborer dans I'avenir et d’entamer

cette collaboration par un projet ponctuel en 2023.
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Changement de nos enregistrements légaux

En mars 2022, les membres d’IRIS Mundial ont voté en faveur d’'inclure un nouveau volet d’activités au Canada
lors d’'une assemblée générale spéciale et ont redéfini la mission de l'organisation comme suit :

Cette nouvelle mission
plus inclusive est officialisée depuis mai 2022 auprées de '’Agence de Revenus du Canada et du Registraire
des Entreprises du Québec.

Exploration - projet auprés des Premiéres Nations

Actuellement, la grande majorité des communautés Premiéeres Nations en régions éloignées n'ont pas un acces
équitable aux soins visuels, en raison de la grande distance géographique qui les sépare des centres urbains
et de I'absence de professionnels de la vision sur place. Les communautés font également face a plusieurs
obstacles socioéconomiques et culturels en plus de la possible crainte liée au traumatisme historique ou
encore au racisme systémique. Plusieurs professionnels de la vision ont déja mentionné étre intéressés a
s'impliquer et se rendre sur place, mais ne connaissent pas le processus auprés des instances officielles, ne
possédent pas les équipements mobiles nécessaires et n'ont jamais suivi de formation permettant d’offrir des
soins culturellement sécuritaires et adaptés a leur contexte.

IRIS Mundial a donc, durant la derniere année, exploré la possibilité de développer un projet conjoint avec IRIS,
Le Groupe Visuel (IGV), 'Ecole d’'Optométrie de I'Université de Montréal (EOUM) ainsi que la Commission de
la Santé et des Services sociaux des Premiéres Nations du Québec et du Labrador (CSSSPNQL). Le projet
social fournirait des soins oculaires a tarif réduit en présentiel et a distance par la télépratique auprés de
communautés autochtones en régions éloignées au Canada. L'objectif serait de développer, si possible en
2023, un modele de premiere ligne avec tous les tests d'un examen visuel complet et que ce modéle soit
mobile pour un déplacement facile d'une communauté a l'autre. Quelques communautés ont dailleurs été
approchées pour discuter de leurs besoins et valider la faisabilité d'implantation du projet dans leur zone. Les

démarches d’exploration suivent leur cours.

Ailvesr aclivilés



ateliers a I'entrepét de Saint-Jéréme

appuis ponctuels a I'entrep6t de Saint-Jéréme
heures de travail a Sherbrooke

heures de travail a La Pocatiere

ateliers a Cap Emploi

initiatives par les boutiques IRIS a travers le Canada

Le prix Jean-Pierre Tchang a été créé en 2009 pour récompenser annuellement une personne ayant
contribué de facon exceptionnelle a la mission d’IRIS Mundial. Pour 'année 2022, le prix a été décerné a
Mihaela Mara-Somogyi, opticienne et directrice régionale chez IRIS et bénévole IRIS Mundial depuis 2016.
Ce dernier lui a été remis lors de la rencontre des bénévoles. A cette occasion, plusieurs personnes lui ont
offert de touchants témoignages.

Miha a effectué 3 missions avec IRIS Mundial, dont deux a titre de responsable du dispensaire. Outre les
missions, elle simplique a différents niveaux au sein de l'organisation : membre du CA depuis 2016 et
présence dans plusieurs comités de travail. Elle a également mis en place des partenariats avec les deux
Cégeps en technique d'ortheses visuelles. Malgré son emploi du temps tres chargé, Miha trouve toujours le
temps pour IRIS Mundial ! Bénévole en or, bénévole de talent et de coeur, nous avons beaucoup de chance
de la compter parmi nous et ce prix est totalement mérité.

Merci chére Miha pour ton grand dévouement !

o Assemblée générale spéciale, ler mars
o Assemblée générale annuelle, 7 juin

» Rencontre annuelle des bénévoles, 17 septembre
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*Association québécoise des Organismes de Coopération internationale

AQOCI®

Défis et solutions dans les pays du Sud en matiére de santé et
éducation en contexte de pandémie, 8 février

Formation Approches et pratiques décoloniales en coopération
internationale, 9 février

Assemblée générale spéciale, 25 février
Table de concertation régionale - Haiti, 22 mars et 26 avril

Rencontre de concertation sur les VQSF (Volontaires Québec
sans Frontiere) avec le MRIF, 26 mai

Assemblée générale annuelle, 9-10 juin
Formation la Netiquette et les réseaux sociaux, 15 septembre

Echange avec les membres - Relance de la mobilité internationale,
23 septembre

Table de concertation régionale — Afrique, 3 & 5 octobre
Rencontre de travail sur les guides de sécurité, 7 octobre

Webinaire: Obligations |égales de la gestion des risques liés aux
voyages, 12 octobre

Réunion spéciale Concertation régionale pour Haiti, 14 octobre

Saviez-vous que, selon I’lAPB’, une bonne
santé oculaire diminue d’environ 2,6 fois
le risque de mortalité ?

SL’Agence internationale de Prévention de la Cécité.

AUTRES

Formation Secourisme (obligation CNESST), 20 et 27 janvier

Réunion de coordination des Organismes canadiens de
Coopération internationale au Sénégal, 15 février et 14 juillet

Formation gestion des connaissances, 10 mars

Formation Wedokodadowiin - Travaillons ensemble ! de
F'UQAT - 2 juin

Assemblée générale annuelle du FISIQ, 9 juin

Formation Soins de santé aux ainés des Premiéres Nations,
Collége Ste-Elizabeth, été

Kiosque au Salon de la Vision, 21 et 22 octobre

Kiosque au Mexique a I'événement des fournisseurs chez IGV,
6 décembre

Séance d'information - Service mutualisé en matiére de sécurité
et de gestion de risques, 27 octobre & 24 novembre

Table de concertation régionale — Afrique, 15 & 16 novembre

Rencontre de concertation du Nouveau Québec sans Frontieres,

2 décembre
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Mois IRIS Mundial

Février 2022 était le mois IRIS Mundial dans les boutiques IRIS du Canada. Pour chaque paire de lunettes
vendue durant ce mois, les boutiques IRIS ont versé 10$ a IRIS Mundial, permettant ainsi d’'amasser la somme
de 92160S!

Nous remercions chaleureusement tous les propriétaires et les équipiers des boutiques IRIS du Canada ainsi
que les actionnaires et les professionnels pour leur générosité et leurs efforts a promouvoir IRIS Mundial et
ses activités.

Grace a ce don, IRIS Mundial pourra continuer a aider des milliers de personnes a mieux voir le monde!

IRIS est le principal partenaire d’IRIS Mundial et c’est grace a sa généreuse contribution que I'organisation
peut continuer a mettre en ceuvre des projets dans les pays en développement. Un immense merci pour:

o La campagne annuelle: grace au mois IRIS Mundial, 1311 900$ ont été amassés depuis 2008.

e Le support technique et expertise: comptabilité, informatique, droit, communication.

e La contribution bénévole des optométristes, opticiens et ophtalmologistes.

o Larécolte et la préparation des lunettes grace aux équipiers des boutiques.

Campagne auprés des clients dans les boutiques IRIS

Tout au long de l'année, les employés des 150 boutiques IRIS a travers le Canada font la promotion des
activités d’IRIS Mundial et invitent les patients a contribuer a la cause en faisant un don en argent, ou encore
en faisant don de leurs anciennes paires de lunettes pour leur offrir une seconde vie. En 2022, plus de 2110 $
ont été amassés.

IRIS Mundial est reconnaissant envers les équipiers IRIS pour les efforts qu’ils déploient a ce niveau et
remercie de tout cceur les donateurs!

Une éléve ayant bénéficié d’un examen de dépistage en milieu
scolaire nous exprimait : « Aprés la consultation, on m’a
demandé de venir au centre pour d’autres examens... ce que
j’ai fait, car j’avais un peu de myopie... maintenant j’ai mes
lunettes, je vois trés bien le tableau, quelque chose que je ne
pouvais pas sauf si je me mettais devant ».
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COMITES ACTIFS EN 2022

COMITE DES PROJETS: préparation de la mission exploratoire en Cote d'lvoire et débriefing post-mission pour
faire une recommandation au CA.

COMITE SECURITE: finalisation du guide de sécurité des bénévoles et du plan d'urgence. Développement de
la politique de gestion des risques et de la sécurité d'IRIS Mundial.

COMITE DES FINANCES ET VERIFICATION: révision des procédures de gestion financiére.

COMITE DES COMMUNICATIONS:: plan de communication pour 2022.

COMITE DE GESTION DU MATERIEL : planification des ateliers de réparation de lunettes.

COMITE D’EVALUATION DE LA DIRECTRICE GENERALE: ¢valuation annuelle de la directrice générale.

COMITE FORMATION: réalisation des séances de mentorat pour le PPLC Saint-Louis et Limbé.

Selon I’lAPBS, 46 % des personnes

qui ont bénéficié d’une chirurgie de
la cataracte gratuite ont vu leurs
revenus familiaux augmenter d’un
échelon salarial.

8L’Agence internationale de Prévention de la Cécité.




PUBLICATIONS IRIS MUNDIAL

COURRIELS DE NOUVELLES

COMMUNIQUE DE PRESSE SUR LANNONCE DU MOIS IRIS
MUNDIAL EN FEVRIER

DIAPOSITIVES SUR LES ECRANS DANS LES BOUTIQUES IRIS
EN FEVRIER

PUBLICATIONS MEDIAS

ANNONCES DE 30 SECONDES SUR 22 STATIONS DE RADIO EN
FEVRIER SUR LE MOIS IRIS MUNDIAL GRACE A BELL MEDIA

ANNONCES DE 30 SECONDES SUR 9 STATIONS DE RADIO EN
FEVRIER SUR LE MOIS IRIS MUNDIAL GRACE A COGECO MEDIA

DEUX VIDEOS ONT ETE CREEES CETTE ANNEE ET ONT PERMIS
DE METTRE EN LUMIERE LES PROJETS ET LA RICHESSE DU
BENEVOLAT CHEZ IRIS MUNDIAL. LA PERMET DE
DECOUVRIR LE PPLC ST-LOUIS ET SES ACTIVITES AUPRES DE
LA POPULATION DEFAVORISEE AU SENEGAL, ALORS QUE LA

DONNE LA PAROLE POUR LA TOUTE PREMIERE FOIS
EN ANGLAIS AUX EMPLOYEES ET BENEVOLES AFIN DE PARLER
DE L'ORGANISME ET DE LEUR EXPERIENCE EN MISSION.

Crédit photo : Les mains solidaires

PUBLICATIONS FACEBOOK

PUBLICATIONS BILINGUES

ABONNES DE LA PAGE OFFICIELLE FACEBOOK

PERSONNES REJOINTES

PUBLICATIONS SUR LE SITE WEB

PUBLICATIONS BILINGUES

VISITES

Drésentefion
Fonanciére 2022


https://irismundial.ca/le-pplc-st-louis-en-video/
https://irismundial.ca/il-etait-une-fois-iris-mundial-en-anglais/ 

ETATS DES RESULTATS 2022

REVENUS™ 2022 2021
DONS 19309$ 51302$
ACTIVITES DE FINANCEMENT 530$ 3286$%
COMMANDITE IRIS 92160$ 93250$
SUBVENTIONS DIVERSES 92 020% 105936 $
CONTRIBUTION SOUS FORME DE SERVICES RENDUS 650S 900$%

PAR DES VOLONTAIRES

AUTRES 3125$ 1822$

207 794 $ 256496 $

ADMINISTRATION 60 467$ 72557$
CoUTS DES PROGRAMMES PERMANENTS 124 262$ 139340$
COUTS DES PROJETS PONCTUELS 29 290$ 5201$
COUTS DES PROJETS AU CANADA 25 501$ =
I 2395208 2170088

* Les dons en nature nécessaires a la réalisation des activités, ne sont pas inclus.

REVENUS DEPENSES
Dons 9% © Administration 26%
Activités de financement 0.26 % Contributions sous forme de services

@® Commandite Iris 44 %
@ Subventions diverses 44 %

rendus par des volontaires 0.31%
© Autres 2%
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@ Colts des programmes permanents 52 %
Codts d'un projet ponctuel
@ Codts des projets au Canada 11%

12%

BILAN AU 31 DECEMBRE 2022

ACTIF 2022
ENCAISSE 398 850
DEBITEURS 555$
FRAIS PAYES D’AVANCE 0$
STOCKS 20 473$
EFFETS A RECEVOIR 20000$
IMMOBILISATIONS 10 689$
..................................................................................... 4505575

2021

380196$

39708$

0$

34081$

20000$

13066$

487051$

22495$%

38811$

61306 $

100000$

150000$

175745$

COMPTES A PAYER ET FRAIS COURUS 24 614$

REVENUS REPORTES 31934$
....................................................................................... 555435

AFFECTE POUR LES PROJETS PONCTUELS 100000$

AFFECTE A TITRE DE RESERVE STRATEGIQUE 150000$

NON AFFECTES 144 019$
..................................................................................... 39401%

TOTAL PASSIF ET ACTIF NET 450 5679$

425745$

487051$
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Lo prerciepneanty

Merci sincérement a tous nos bénévoles, membres, coopérants, administrateurs, partenaires,
collaborateurs, commanditaires, donateurs et bailleurs de fonds pour leur confiance et leur
générosité a soutenir la mission d’IRIS Mundial et a contribuer a la réussite de ses projets en 2022.

IRIS, Le Groupe Visuel, les boutiques IRIS et la clinique
d’'ophtalmologie IRIS

Ministére des Relations internationales et de la
Francophonie (MRIF)

ARNIES

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.

Alcon Canada

Allergan

Association québécoise des Organismes de Coopération
internationale (AQOCI)

Atypique Design

Bell Média — Québec

Bergeron Fidrilis CPA Inc.

Book Humanitaire

Cap-Emploi

CEDI-VE QUEBEC

CEGEP Edouard-Montpetit (Technique en orthéses
visuelles)

CEGEP régional de Lanaudiére a ’Assomption (Technique

en ortheses visuelles)

Centennial Optical

COGECO - Québec

Collaboration Québec - Haiti (CQH)
Collaboration Santé Internationale (CSI)
Commission de la Santé et des Services sociaux des
Premieres Nations du Québec et du

Labrador (CSSSPNQL)

Création JRP Inc

Délégation générale du Québec a Dakar
Développement, Expertise et Solidarité internationale
(DESD

Ecole d’'Optométrie de I'Université de Montréal
Essilor

Fondation Air Canada

Groupe Vision New Look

Instruments ophtalmiques INNOVA

Johnson & Johnson

Kleargo INC.

Novartis

Viweb

Voltige

Western Eye Care Instrument (WECI

Haiti

Fondation pour le Développement économique et social
(FODES-5)

Centre d’Education et de Développement intégré-
Village de I'Espoir (CEDI-VE)

Espérance & Vie

Sénégal
Association Saint-Louisienne pour la Vue (ASV)

Cote d’lvoire

Fondation Didier Drogba (FDD)

Ministére de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation
(MENA)

Programme National de Santé Oculaire (PNSO)

.aestpasper...
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https://irismundial.ca/
https://www.facebook.com/irismundial
https://www.youtube.com/@irismundial5486

